
Crise centrafricaine
Une décennie après la crise militaro-politique de 2013 qui a conduit au renversement du gouvernement en place, 
la République centrafricaine (RCA) n’a toujours pas connu la paix et le développement durable. Près des trois quarts 
des Centrafricains vivent en dessous du seuil de pauvreté dans un pays où les taux de mortalité maternelle et infantile 
sont immenses, où le niveau d’analphabétisme est élevé et où les services publics sont soit dysfonctionnels, soit inexi-
stants. Dans un contexte de tensions croissantes et de déplacements de population, la flambée des prix du marché, la 
pénurie de carburant, les inondations et les violences liées à la traite des êtres humains pèsent lourdement sur la vie 
quotidienne d’une population épuisée par les affrontements armés répétés et les violations des droits de l’homme. 

Les interventions de DRC
DRC assiste les personnes touchées par le déplacement forcé, contribue à la protection de leurs droits et renforce la résilience 
pour un avenir meilleur. Pour faire face à la complexité des situations de déplacement dans un environnement contraint par 
des restrictions d’accès et de ressources, DRC s’engage à répondre à 5 tendances majeures:

1. Crise alimentaire: DRC renforce les systèmes de marché et l’inclusion financière pour permettre aux personnes et aux
communautés affectées par le déplacement de mieux résister et répondre aux besoins humanitaires à court terme avec la
distribution de nourriture. 
2. Ressources limitées: DRC développe des programmes innovants à long terme et des approches sur mesure afin d’atté-
nuer les effets de la diminution des ressources alimentée par la croissance démographique, le changement climatique et les
déplacements forcés. 
3. Violations des droits: DRC s’engage à renforcer la protection des personnes dans des situations compliquées pour étendre
une réponse basée sur les principes humanitaires dans les zones difficiles d’accès. Nous renforçons la collecte des faits probants, 
le suivi des violations et les restrictions d’accès à la documentation civile pour plaider contre les violations des droits de l’homme.  
4. Conflit & violence: DRC élargit et approfondit sa réponse de protection pour prévenir et traiter les conséquences de violence 
et développer des réponses globales multisectorielles pour réduire les tensions intercommunautaires et accroître la cohésion 
sociale. Nous promouvons également la sensibilité aux conflits et travaillons aux côtés des communautés affectées.
5. Personnes vulnérables: DRC veille à ce que les jeunes et les femmes participent à ses interventions. Nous travaillons à
renforcer leur leadership et leur influence dans les processus communautaires ; plaider pour leur inclusion dans les processus 
de prise de décision et développer un programme pour renforcer leur autonomie socio-économique.

Aperçu humanitaire
• Personnes déplacées internes : 489.000
• Réfugiés et déplacés : 742.000
• Personnes dans le besoin : 3.4 millions
• Population totale : 6.1 millions



DRC en RCA
DRC travaille avec les personnes déplacées et les populations affectées par la crise en RCA 
depuis 2007. De 2007 à 2012, DRC a mis en œuvre une grande variété d’activités couvrant 
la protection, l’éducation d’urgence, la réhabilitation, la sécurité alimentaire et les moyens 
de subsistance, soutenant les communautés dans une longue transition entre l’urgence 
et le relèvement précoce. Avec l’éclatement de la violence armée en 2013, DRC a réorienté 
ses activités vers la réponse d’urgence, la protection et la cohésion sociale. Actuellement, 
DRC se concentre sur la protection et la réponse d’urgence, le relèvement économique 
et la cohésion sociale pour répondre aux besoins immédiats et renforcer les capacités de 
protection et de résilience des personnes touchées par le conflit, y compris les personnes 
déplacées à l’intérieur du pays, les rapatriés, les membres de la communauté d’accueil 
et d’autres personnes vulnérables. Les programmes de résilience de DRC se concentrent 
sur l’inclusion financière et le renforcement des capacités des acteurs locaux individuels 
et collectifs au travers d’approches telles que les associations villageoises d’épargne et 
de crédit, les activités génératrices de revenus, la formation à l’entrepreneuriat, la gestion 
financière et l’élaboration de plans d’affaires afin d’accroître les compétences pratiques 
de la vie quotidienne chez les personnes ciblées.

Cameroun
Depuis des années, le Cameroun est confronté aux conséquences du conflit en RCA, 
et le pays accueille actuellement plus de 349.000 réfugiés centrafricains. La violence 
continue de déclencher des mouvements de populations vulnérables à travers la 
frontière vers l’est du Cameroun, où les taux de pauvreté sont parmi les plus élevés du 
pays. Les réfugiés mettent une pression supplémentaire sur les ressources naturelles 
et les services sociaux de base déjà limités, exacerbant les vulnérabilités préexistantes. 
Parallèlement, le Cameroun est également confronté à deux autres crises : la violence 
et les déplacements dans le Nord et les conflits internes dans la région anglophone du 
Sud-Ouest/Nord-Ouest. Au Cameroun, les programmes de DRC se concentrent sur les 
solutions durables pour les réfugiés les plus vulnérables et les communautés d’accueil 
en utilisant l’approche holistique de graduation pour améliorer à la fois l’environnement 
de protection et la situation économique. La réponse de DRC est double : fournir une 
assistance d’urgence aux communautés rurales difficiles à atteindre afin de répondre 
à leurs besoins de protection et à leurs besoins de base en matière d’abris et d’articles 
ménagers essentiels, tout en offrant des opportunités génératrices de revenus dans le 
cadre d’une programmation post-urgence et basée sur la résilience, souvent dans les 
zones périurbaines.

Secteurs

Désarmement  
Humanitaire et  
consolidation de la paix

Abris et articles  
ménagers essentiels 
(NFI)

Protection Relèvement  
économique

Eau, Assainissement  
et Hygiène (WASH)



Personnes ciblées – directement et indirectement

Objectif Activités 
Le Sahel L’Afrique  

du Nord
Le basin 

du lac Tchad
Crise  

centrafricaine
Afrique de 
l’Ouest et  
du Centre

Des communautés plus sûres ont la capacité et les 
systèmes pour réduire toutes les formes de violence

Comités communautaires et mécanismes de protec-
tion, sensibilisation, EORE, médiation et gestion des 
conflits, aide psycho-sociale et gestion des cas, démi-
nage humanitaire 

217.097 226.584 1.447.422 306.339 1.626.194

Les besoins de base des personnes sont assurés Sécurité alimentaire, appui individuelle de protection, 
abris d’urgence et articles ménagers essentiels, aide 
psychologique de premiers secours

583.197 49.470 587.600 100.481 918.673

Les titulaires de devoirs agissent pour respecter, protéger 
et réaliser les droits des personnes

Engagement avec les ”duty bearers” et les influenceurs/
leaders

5.075 18.846 59.213 27.915 76.904

Les personnes peuvent réclamer le respect, la prote-
ction et la réalisation de leurs droits

Accès à l’aide juridique, accès aux mécanismes d’infor-
mation et de plainte

176.522 37.345 434.362 275.578 610.884

Les personnes peuvent accéder efficacement aux 
systèmes pour exercer leurs droits

Accès à la protection sociale, accès aux services publics, 
référencements

46.205 28.355 360.965 201.507 527.882

Les populations ont des moyens de subsistance 
plus décents et résilients

Moyens de subsistance, approche de graduation, travail 
décent, ergothérapie

62.641 30.951 78.349 45.654 150.433

La cohésion sociale dans les communautés/
sociétés est renforcée

Protection communautaire, dialogues communautaires, médi-
ation de groupe   

127.670 3.675 54.378 8.353 86.483

Les personnes peuvent participer efficacement à 
une vie civique juste et équitable

Autonomisation et égalité des sexes, participation au 
plaidoyer et engagement avec les titulaires de devoirs

65.199 17.039 125.129 125.529 188.128

Exposition et vulnérabilité aux catastrophes et les 
chocs sont réduits

Réduction des risques de crises majeures, alerte précoce, 
action précoce, compétences de vie, soutien psycho-social

269.375 12.789 233.757 78.548 355.650

DRC  OBJECTIFS STRATÉGIQUES 2023 
Afrique de l’Ouest, du Centre et du Nord



Conseil danois pour les réfugiés / Borgergade 10, 3. / DK-1300 Copenhague K / Tél.: +45 3373 5000 / drc@drc.ngo / www.drc.ngo

Fondé	en	1956,	le	Conseil	danois	pour	les	réfugiés	(DRC)	est	la	plus	
grande	ONG	internationale	du	Danemark,	avec	une	expertise	spé-
cifique	dans	le	déplacement	forcé.	DRC	est	présent	dans	40	pays	et	
emploie	9000	personnes.	DRC	plaide	pour	les	droits	et	les	solutions	
pour	les	communautés	touchées	par	le	déplacement,	et	fournit	une	
assistance	à	tous	les	stades	des	situations	de	déplacement	:	lors	de	
crises	majeures,	 lors	de	déplacements,	pendant	 l’exil,	 lors	de	 l’in-
stallation	et	de	l’intégration	dans	de	nouveaux	lieux,	ou	pendant	le	
retour.	DRC	aide	 les	personnes	déplacées	à	devenir	autonomes	et	
intégrées	dans	 les	 sociétés	d’accueil.	DRC	 travaille	avec	 la	 société	
civile	et	 les	autorités	 responsables	pour	promouvoir	 la	protection	
des	droits	et	l’inclusion.

Le	code	de	conduite	de	DRC	est	au	cœur	de	notre	mission	organi-
sationnelle,	et	DRC	vise	les	normes	éthiques	et	professionnelles	les	
plus	élevées.	DRC	a	été	certifiée	comme	répondant	aux	normes	de	
qualité	les	plus	élevées	selon	la	Norme	humanitaire	fondamentale	
de	 qualité	 et	 de	 responsabilité	 –	 Core	Humanitarian	 Standard	 on	
Quality	and	Accountability.

Pour	en	savoir	plus	sur	le	DRC,	son	mandat	et	sa	mission,	nous	vous	
invitons	à	visiter	notre	site	www.drc.ngo


